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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos ,,Zemynos* gimnazijos (toliau — Istaiga) 2019-2021 mety strateginio ir 2019
mety veiklos planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j auk3tos $vietimo paslaugy
kokybés uztikrinima ir Istaigos materialinés bazes gerinimg. Pasirinkta 2019 mety prioritetine
kryptis — mokymosi pagalbos jvairiy gebé&jimy mokiniams stiprinimas, taikant kiekvieno mokinio
paZangos matavimo sistema, bendruomenes lyderystés gebéjimy didinimas, pozityvios emocinés
aplinkos kiirimas. Metinés veiklos tikslas — individuali kiekvieno mokino paZanga. Tikslui pasiekti
buvo numatyti ir jgyvendinti 4 uZdaviniai: tobulinti individualios paZangos stebéjimo modelj, gerinti
mokiniy ir mokytojy bendradarbiavima, tobulinti klasikinio ugdymo elementy diegimg, kryptingai
organizuoti mokytojy kvalifikacijos kélima, atsizvelgiant j [staigos keliamus prioritetus.

Vadybiniai siekiai 2019 metais buvo orientuoti | Istaigos veiklos reglamentavimo atitiktj,
pasikeitus teisés aktams, individualios mokinio paZangos sistemos tobulinima, integruoto ugdymo
turinio jgyvendinima ir darbuotojy bendradarbiavimo stiprinima.

2019 metais pasiekti reikSmingi $vietimo paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai pokyciai.
2019-09-01 duomenimis ugdyti 477 mokiniai (2018 m. — 443), uztikrintas nenutriikstamas
pagrindinis ir vidurinis ugdymas. Ugdymo programas jgyvendino 46 pedagogai, t. y. 50,34 etato
(2018 m. — 44,49 etaty), dirbo 20 nepedagoginiy darbuotojy (23,25 etato). Igyvendintos 28
neformaliojo vaiky §vietimo programos, kuriose dalyvavo 341 (83,44 %) mokinys (2017 m. - 76
%). Buvo vykdyti 2 tarptautiniai, 3 Salies, 5 mokykliniai projektai, organizuota tarptautiné
konferencija, 25 atviros veiklos, 236 edukacineés i¥vykos, 56 tradiciniai ir netradiciniai renginiai,
kuriuose dalyvavo [staigos pedagogai, ugdytiniai ir jy tévai.

Sekminga 2019 mety veiklos plano jgyvendinimg rodo mokiniy pasiekimai. Visi
abiturientai (88) igijo vidurinj i$silavinimg, 4 abiturientai gavo po 100 baly (I mokinys - du
gimtukus), aukstesnius uZ 86 balus valstybiniy brandos egzaminy vertinimus gavo 26 mokiniai, t. y.
30 % (2018 m. — 40 %). Visi 134 11 gimnaziniy klasiy mokiniai jgijo pagrindinj i3silavinimg, 8
mokiniai jgijo tarptautinj vokie¢iy kalbos egzamino DSD I diploma. Salies ir miesto dalykinése
olimpiadose, konkursuose mokiniai pelné 16 (2018 m. — 12), varZybose —4 (2018 m. - 17) prizines
vietas.

Pagal Klasikinio ugdymo samprata ugdomy klasiy mokiniai lanko neformaliojo Svietimo
programas susijusias su Antikos kultira, dalyvauja Lietuvos mokiniy lotyny kalbos ir Antikos
kultiiros olimpiadoje. Istaigoje organizuojamas Klaipédos regiono mokykly Antikos konkursas
L VENI. VIDI VICL* Antikos kulttros elementai integruojami j I A, II A, III, IV gimnazijos (i§ viso
120 mokiniy) klasiy privalomyjy dalyky ugdymo turinj. II klasiy mokiniai ruogia viesgsias kalbas i8
Antikos kultdros, III klasiy mokiniai gali rinktis tiriamuosius kiirybinius darbus i§ Antikos
filosofijos, meno, sporto ir kt. Istaigoje kasmet organizuojami oratoriy konkursal, kuriami spektakliai
Antikos kultiiros tematika. Pradéta rinkti klasikinés kultiiros suvenyry ekspozicija. Kasmet vykdome
projekta ,,Antika — Europos kultiiros lopSys®. Sia dieng vyksta klasiy grupiy ir nugalétojy proty
mii%iai Antikos tematika, filmy perZitiros ir aptarimai, dalyky pamokos ar projektiné veikla.
Vykdoma klasikiniy vertybiy — saiko, gerio, grozio, harmonijos, sveiko ktino ir sielos dermés,
universalios asmenybés galimybiy visuomenéje — sklaida klasiy valandéliy metu.

2019 metais pagerintas mokiniy lankomumas, t.'y. vienas mokinys per metus vidutiniSkai
praleido 103 pamokas (2018 m. ~106). 2019 metais suteikta 599 psichologiniy konsultacijy (14
tévams, 142 mokiniams, 8 mokytojams) bei jvyko 78 pokalbiai su mokytojais, administracijos




darbuotojais, tévais, mokiniais, teikiant jiems psichologing informacija, tariantis del pagalbos biidy
ir bendradarbiavimo formy.

2019 metais kvalifikacija tobulino kiekvienas pedagogas vidutiniskai 4-5 dienas. Visiems
pedagogams organizuoti seminarai ,,Skaitmeninis ratingumas ir technologijy taikymas®, ,,Mokiniy
asmenineés paZangos pamokoje stebéjimas ir vertinimas*, ,, Tarpkultiriniy kompetencijy ugdymas*
(konferencija), ,Kvalifikacijos renginiy jtaka ugdymo proceso tobulinimui (konferencija),
»Mokytojo asmeniniy galiy laboratorija: gilesnio saves paZinimo, (savi) motyvacijos, pagalbos bei
bendradarbiavimo stiprinimas®, ,,Mokyklos kolektyvo mikroklimato formavimas®, ,,Studijy, veikly
ir moksliniy tyrimy galimybés ir perspektyvos Klaipédos universitete®, , Klasikinis ugdymas
Lietuvos mokyklose* (metodiné diena), ,,STEAM ugdymas, praktiné tiriamoji veikla® (metodiné
diena). Administracija mokymams skyré 57 dienas (296 val.). Mokytojai ir vadovai skaité
praneSimus ir organizavo 25 metodinius renginius. Per metus visi pedagogai kélé kvalifikacija
(vienam mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui teko 84 val. arba 13 d. per metus). Mokytojai
vykde socialinio emocinio ugdymo programa ,,Raktas j sekme*.

2019 metais [staiga, tobulindama veiklos kokybe, atliko vidaus veiklos kokybés
jsivertinimg. Vertinome: 1.2.1 Mokinio pasiekimai ir paZanga. Raktiniai ZodZiai: optimalumas,
visybiSkumas, paZangos pastovumas, pasiekimy asmeni$kumas. Nustatyta, kad apie 70% mokiniy
bendryjy kompetencijy lygis atitinka jiems keliamus reikalavimus. Vir§ 90% mokiniy mano, kad
galety mokytis geriau. 60 % mokiniy patenkinti savo pasiekimais ir paZanga.

Rekomendacijos: 1) daugiau démesio skirti paZangos pastovumui i§laikyti; 2) toliau
tobulinti ir aktyvinti individualios paZangos stebéjima ir analizavima; 3) organizuoti ir jtraukti
mokinius | projektus, pilietines iniciatyvas.

2019 metais [staigos i8laikymui skirtos 1¢3os naudotos racionaliai ir taupiai, sprendimai dél
ju panaudojimo derinti su [staigos savivaldos institucijomis, bendruomene. Per metus savivaldybés
1éSomis buvo suremontuoti 6 kabinetai (5098,36 Eur — SB lé3os, 200,00 Eur — paslaugy 1é3os),
nupirkta vejapjove - traktorius (1900,00 Eur), nupirkti mokykliniai baldai (spintos, kédés ir. kt.) uz
5371,13 Eur (SB, MK, paslaugy, nuomos 1¢3y); i§ MK 1é8y nupirktos 3 magnetinés, 2 kamgtinés ir
1 krep8inio lentos, kompiuteris ir jo jranga, groZiné literatiira, sporto inventorius ir kt. (3690,79 Eur).
Pagal panaudg gauti 7 nesiojami kompiuteriai (4463,69 Eur). Réméjy IéSomis nupirkti ir sumontuoti
mokomuosiuose kabinetuose 3 kondicionieriai, nupirkta 10 pufy poilsio zonoms, 3 lauko vazonai
bei augalai.

Liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: mazéjanti mokiniy
mokymosi motyvacija ir tévy jtaka vaiky aukléjimui; pasyvus tévy dalyvavimas ugdymo procese ir
daugumos nepalankus poZifiris | specialiyjy ugdymosi poreikiy turindiy vaiky mokymasi
bendrosiose klasése; padidéjes mokytojy darbo kritvis ir mokytojy trikkumas; biitina viso pastato,
elektros instaliacijos visame pastate renovacija, atlikti inZinieriniy sistemy tinkly remontg, jvesti
karSta vandenj mokomuosiuose kabinetuose, bitinas védinimo sistemu, sporto salés duso patalpy
remontas, koridoriy sieny, luby remontas, biitina pakeisti grindy danga (340 kv. m), atnaujinti vidaus
laiptus ir laiptiniy aikSteles, biitina atnaujinti informaciniy technologijy kabinety jranga.

Planuodama artimiausiy mety veikla, Jstaigos bendruomené susitaré dél tokiy prioritety —
mokymosi pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams stiprinimas, taikant kiekvieno mokinio paZangos
matavimo sistema, gimnazijos bendruomenés lyderystés gebéjimy didinimas, jgyvendinant
vadybinés veiklos poky€ius, pozityvios emocinés aplinkos, lemiangios gera mokiniy ir mokytojy
savijautg §vietimo jstaigose, kiirimas




II SKYRIUS

1. Pagrindiniai 2019 mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

2019 uZduotys e -

. Siektini vadovaujantis oy _ o e s
(toliau — ltatai i Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uduotys) rezultatai vertinama, ar

nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1 Tobulinti Taikomas 1.Pakeistas ir 1. Iki 2019 m. birZelio ménesio visi
taikoma Modelis atitiks | patvirtintas pedagoginiai darbuotojai buvo
mokytojy pasikeitusius naujausius teisés supazindinti su etatinio darbo uZmokes¢io
etatinio darbo | teisés aktus aktus atitinkantis sistemos pasikeitusiais teisés aktais. Iki
uzmokescio Modelis 2019 m. birzelio 22 d. kiekvienam
sistemos mokytojui  paskirstytos  kontaktinés
modelj (toliau valandos, aptartos nekontaktinés valandos
— Modelis) funkcijoms, susijusioms su kontaktine
veikla ir veikla bendruomenei.
Darbo taryboje (2019-06-19 protokolas
Nr.DT-10), metodinéje taryboje (2019-
06-19 protokolas Nr.V9-4) aptartas
mokytojo etatui privalomy veikly sarasas
bei Sioms veikloms skiriamos valandos.
Sgragas pristatytas mokytojy tarybos
posédyje (2019-06-20 protokolas Nr. V6-
65).
2. Modelis 2. 2019-08-24 perengti ir iki 2019-08-26
pristatytas mokytojy | visiems pedagoginiams darbuotojams
taryboje jteikti praneS§imai dél darbo sutarties
salygy keitimo ir pasitlymai dirbti
pakeistomis darbo salygomis. Iki 2019-
09-06 su 37 pedagoginiais darbuotojais
pasira$ytos atnaujintos darbo sutartys.
3. Pakeistos 3. Istaigos direktoriaus 2019-08-30
mokytojy darbo jsakymu Nr. V-218 patvirtintas naujas
sutartys ir koreguoti | pareigybés apra§ymo formos pavyzdys.
mokytojy pareigybiy | Iki 2019-08-31 pakeisti 37 ir pasiraSyti 2
apraSymai. nauji pareigybiy apraSymai
4. Pakeistos su 4.1. Istaigos direktoriaus 2019-08-30
Modelio pakeitimais | jsakymu Nr. V-221 patvirtintos naujos
susijusios darbo [staigos darbo tvarkos taisyklés;
tvarkos taisykliy ir 4.2. Istaigos direktoriaus 2019-08-30
Darbo apmokéjimo | jsakymu Nr.V-220 patvirtintas naujas
sistemos nuostatos ,Darbuotojy darbo apmokeéjimo sistemos
apraSas®
1.2. Parengti | Vykdomas 1. Sudaryta darbo 1. Istaigos direktoriaus 2019-09-17
ir jgyvendinti | tarptautinis grupe. jsakymu Nr. V-245 sudarytos darbo
vykdomo projektas grupés tarptautiniam renginiui ir
projekto puoseléjantis konferencijai ,, Tarpkultlirinés
,,Roots and tradicijas, kompetencijos ugdymas® organizuoti.




Offschoots* tolerancijg, 2. Patvirtintas 2.1. Sudarytos sutartys su Klaipédos
tarptautinj skatinantis kity | vykdomo projekto tautiniy maZzumy centru, Klaipédos
renginj kulttiry veikly planas. Jeronimo Kac¢insko muzikos mokykla dél
»Iradicijosir | paZinima, renginio organizavimo.
Sventés“ kartu | tarpkultiiring 2.2, Istaigos direktoriaus 2019-09-25
su uzsienio komunikacija isakymu Nr.V-249 patvirtintos parengtos
Saliy renginio ,, Tradicijos ir §ventés* ir
partneriais ir konferencijos programos.
Klaipédos 3. Dalyvaus 100 3. Tarptautiniame renginyje dalyvavo 105
miesto mokiniy, 50 mokiniai, 52 mokytojai
mokyklomis mokytojy.
4. Aptarti projekto 4. Bendradarbiavimo rezultatai aptarti
vykdymo rezultatai | mokytojy tarybos (2019-11-27
mokytojy ir (protokolas Nr. V6-9)) ir Gimnazijos
8)) posédZiuose
1.'3 K‘.lrt.lv Irengta . L. Suplapuotos.lesos, 1,1. Istaigos direktoriaus 2019-04-15
Siuolaikiskas moderni darby apimtys ir . .
R P .. isakymu Nr. V-130 sudaryta darbo grupé
ugdymo formaliajam ir | jvykdymo terminai. lauko klasei i .
linkas neformaliajam auko Klasel jrengti. .
ap Svietimui 1.2. Sukurtas lauko klasés projektas.
ritaikyta 1.3. Suplanuotos léSos (60 Eur), darby
p . . apimtys ir jvykdymo terminai.
lauko klasé 2. Jrengta nauja, : N ey
: g 2. 2019-05 25 jrengta nauja, Siuolaikiska
Siuolaikigka lauko .
Klasé lauko klasé

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1, -

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas Mokiniy pamoky
lankomumo apskaitos ir gimnazijos
nelankymo prevencijos tvarkos apra3as
direktoriaus 2019-08-30 jsakymu Nr. V-
215

Lankomumo apskaitos tvarkos aprase i3déstyti susitarimai
uZtikrina mokytojy, mokiniy ir tévy (globéjy) bendravima
ir bendradarbiavimg bei skatina prisiimti atsakomybe uz
savo veiksmus

3.2. Bendradarbiauta su Klaipédos
universitetu dél universitetinés
gimnazijos steigimo

1. Istaigos direktoriaus 2019-05-15 jsakymu Nr. V-172
sudaryta darbo grupé Universitetinés gimnazijos modeliui
parengti.

2. Vyko susitikimai, diskusijos su universiteto vadovais,
déstytojais, miesto savivaldybés atstovais.

3. Istaigos mokytojai dalyvavo seminare ir isklausé 6
valandy kursg ,Studijy, veikly ir moksliniy tyrimy
galimybés ir perspektyvos Klaipédos universitete®.

4. 2019 m. j Klaipédos universiteta jstojo 21 gimnazijos
abiturientas




3.3. Vykdomas ekologijos projektas | 1. Projektas vykdomas vadovaujantis 2017 m. geguZés 22
,.Susisiekimo tarp Klaipédos ir Kursiy | d. bendradarbiavimo sutartimi su Klaipédos universiteto
nerijos sprendimai“ Jaros technologuq ir gamtos moksly fakulteto Jary
inZinerijos katedros ir Klaxpedos ,,Zemynos gimnazija.

2. Istaigos mokytojai ir II-III gimnazijos klasiy mokiniai
bendradarbiauja su universiteto mokslininkais

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku}'lals vadovaujantis Pasiekti re'zul.te%tal ir juy
vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. - - — -
IITI SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCILJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apraSymas Pazymlrlxxae;sgzgli’cslnkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraill
5.2. Uzduotys i esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. gebéjimg stiprinti bendruomenés nuostata, kad kiekvienas mokinys gali pasiekti gery mokymosi
rezultaty, tai yra labai svarbu siekiant vieno svarbiausio ugdymo tiksly — kiekvieno mokinio sékmes
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Direktoré U/~ Rita Podoliankien¢ 2020-01-17
IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI
7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Q ,{,w/c /Ozé Gl Lé? @t CV ia‘fbff;f ’f’ﬁii{”w
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(mokykloje — mokyklos tarybos (para3as) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo)

8. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Klaipédos miesto savivaldybés meras Vytautas Grubliauskas
(paragas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti kokybiska
istaigos veiklg

1. Organizuoti jstaigos veikla
taip, kad neblity nustatyta
pazeidimy dél jstaigos ir
vadovo veiklos.

2. Gebéti tinkamai naudoti
skirtus asignavimus,
vadovaujantis teisés aktais,
reglamentuojanciais jstaigos
finansine veikla

1. Jstaigoje nenustatyta paZeidimy.

2.1. Istaigoje uzZtikrintas tinkamas
(laiku ir kt.) finansiniy dokumenty
pateikimas.

2.2. Istaigoje skirti asignavimai
naudojami pagal teisés akty
reikalavimus

9.2. Pagerinti jstaigos
mikroklimata

Visy darbuotojy savijautos
vertinimas

1. Atliktos dvi apklausos dél
darbuotojy savijautos jstaigoje
(kovo mén., lapkri¢io mén.).

2. Teigiamas mikroklimato
vertinimo pokytis (atlikus pirmaja
apklausg ir lyginant jg su antra).

3. 30 proc. pedagoginiy darbuotojy
dalyvauja priimant sprendimus
istaigos veiklos klausimais

9.3. Igyvendinti patyriminio
ugdymo pasirinktag modelj

Istaigoje jgyvendinant
patyriminio ugdymo modelj
padaugéja veikly susijusiy su
mokiniy Ziniy taikymu
praktikoje

1. Sukurtas patyriminio ugdymo

modelis.

1. 20 % padauggéjo veikly,
susijusiy su patyriminiu ugdymu.
2. 30 % mokytojy jsitraukeé j
patyriminio ugdymo veiklas

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Dél nenumatyty aplinkybiy uZduotis gali biiti jvykdyta i§ dalies

10.2. Dél Zmogiskuyjy faktoriy gali nepavykti apklausti visy bendruomenés nariy

pasirinkta modelj

10.3. Dél skirtingo mokytojy poZifirio gali biti sudétinga jgyvendinti patyriminio ugdymo

Klaipédos miesto savivaldybés meras

Susipazinau
Direktoré

(para3as)

Vytautas Grubliauskas

(data)

Rita Podoliankiené

(para3as)

(data)




