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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipedos ,,Zemynos® gimnazijos (toliau — [staiga) 2016-2018 mety strateginio ir 2018 mety
veiklos planuose nustatyti tikslai ir uZdaviniai buvo orientuoti j aukstos $vietimo paslaugy kokybes
uztikrinimg ir [staigos materialinés bazés gerinimg. Pasirinkta 2018 mety prioritetiné kryptis —
efektyvinti individualios kiekvieno mokinio paZangos stebéseng. Metinés veiklos tikslas — tobulinti
mokymo mokytis, jsivertinimo gebéjimus. Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti 4
udaviniai: kurti individualios paZangos stebéjimo modelj, gerinti mokiniy ir mokytojy
bendradarbiavimg, orientuots j mokymosi paZanga, tobulinti klasikinio ugdymo elementy diegima,
kryptingai organizuoti mokytojy kvalifikacijos kélima, atsizvelgiant j [staigos keliamus prioritetus.
Vadybiniai siekiai 2018 metais buvo orientuoti j [staigos veiklos reglamentavimo atitiktj, pasikeitus
teisés aktams, individualios mokinio paZangos sistemos tobulinimg, integruoto ugdymo turinio
jgyvendinima ir darbuotojy bendradarbiavimo stiprinimg.

2018-09-01 duomenimis ugdyti 443 mokiniai (2017 m. — 459), uZtikrintas nenutrikstamas
pagrindinis ir vidurinis ugdymas. Ugdymo programas jgyvendino 49 pedagogai, t. y. 44,49 etato,
dirbo 18 nepedagoginiy darbuotojy (22,25 etato). Jgyvendintos 24 neformaliojo vaiky $vietimo
programos, kuriose dalyvavo 341 (76 %) mokiniy (2017 m. — 77,8 %). Buvo vykdyti 6 tarptautiniai,
3 %alies, 5 mokykliniai projektai, organizuota tarptautiné konferencija, 25 atviros veiklos, 237
edukacinés i8vykos, 97 tradiciniai ir netradiciniai renginiai, kuriuose dalyvavo Istaigos pedagogai,
ugdytiniai ir jy tévai. "

Sékminga 2018 mety veiklos plano jgyvendinima rodo mokiniy pasiekimai. Visi abiturientai
(119) igijo vidurinj i$silavinima, 10 abiturienty gavo po 100 baly (2 i8 jy po du 100), aukStesnius uz
86 balus valstybiniy brandos egzaminy jvertinimus gavo 48 mokiniai, t. y. 40,3 % (2017 m. — 1,9
%). I8 114 II gimnaziniy klasiy mokiniy 112 jgijo pagrindinj i3silavinima, 4 mokiniai jgijo tarptautinj
vokie€iy kalbos egzamino DSD I diploma. %ahes ir miesto dalykinése olimpiadose, konkursuose
mokiniai pelné 12 (2017 m. —20), varZybose — 17 (2017 m. — 25) prizines vietas.

lgyvendinant Klasikinio ugdymo samprats, ugdomy klasiy mokiniams sudarytos galimybés
lankyti neformaliojo §vietimo programas, susijusias su Antikos kultiira, dalyvauti Lietuvos mokiniy
lotyny kalbos ir Antikos kultdros olimpiadoje. [staigoje organizuojamas Klaipédos regiono mokykly
Antikos konkursas ,,VENI. VIDI. VICL¥, organizuojami oratoriy konkursai, kuriami spektakliai
Antikos kultiiros tematika. Antikos kultiiros elementai integruojami j I A, II A, III, IV gimnazijos (i3
viso 100 mokiniy) klasiy privalomgjj dalyky ugdymo turinj. III klasiy mokiniai gali rinktis
tiriamuosius kiirybinius darbus i§ Antikos filosofijos, meno, sporto ir kt., II klasiy mokiniai ruosti
viedgsias kalbas i§ Antikos kultiros, [staigoje renkama klasikinés kultiiros suvenyry ekspozicija,
vykdomas projektas ,,Antika — Europos kultiros lopdys®, vyksta proty musiai Antikos tematika,
filmy perZitiros ir aptarimai. Vykdoma klasikiniy vertybiy — saiko, gério, groZio, harmonijos, sveiko
kiino ir sielos dermés, universalios asmenybés galimybiy visuomenéje — sklaida klasiy valandeliy
metu.

2018 metais pagerintas mokiniy lankomumas, t. y. vienas mokinys per metus vidutiniskai
praleido 106 pamokas (2017 m. —109). 2018 metais suteikta 117 psichologiniy konsultacijy (18
tévams, 88 mokiniams, 11 mokytojams) bei jvyko 131 pokalbis su mokytojais, administracijos
darbuotojais, tévais, mokiniais, teikiant jiems psichologing informacija, tariantis del pagalbos blidy
ir bendradarbiavimo formy.




2018 metais kvalifikacija tobulino kiekvienas pedagogas vidutiniskai 4—5 dienas. Visiems
pedagogams organizuoti seminarai ,Internetiniy apklausy ir mokomuyjy Zaidimy organizavimas
Kahoot aplinkoje®, ,,Jaunimo socialinis verslumas — i8%iikiai ir galimybés®, , Mokymosi strategijos
ir individualios mokinio paZangos skatinimas®, ,,Raktas j sékme*, , Kultfirinis ir istorinis paveldas —
kelias | sékmingg mokyma®. Administracija mokymams skyré 27 dienas. Per metus pedagogai
parengé ir jgyvendino 2 miesto lygmens, skaité prane§imus 3 $alies, 4 miesto konferencijose,
seminaruose. Taip pat pedagogai organizavo 7 kvalifikacinius renginius miesto pedagogams, vykdé
socialinio emocinio ugdymo programas ,,Raktas j sékme*.

2018 m. Istaiga, tobulindama veiklos kokybe, atliko vidaus veiklos kokybés jsivertinimg.
Vertinta: 2.3.1. Mokymasis ir 3.2.2. Mokymasis virtualioje aplinkoje. Rekomendacijos:
»Mokymasis*: 1) kiekvienas mokinys visuose dalykuose savarankiskai ar padedant mokytojui
i8sikelia sau tikslus ir juos uZsirado; 2) skatinant mokiniy kiirybi¥kuma sitlyti mokiniams 2-3
skirtingus uZduoties atlikimo budus; 3) supaZindinant mokinius su vertinimo apradu, jtraukti
papildoma vertinima uz originaluma; 4) isiaiskinti refleksijos sgvokg. Aptariant paZangg akcentuoti,
kad tai yra refleksija; 5) skatinti mokinius bendradarbiauti su dalyko mokytojais ir specialistais bei
lankyti konsultacijas; 7) stebéti ir aptarti savo asmenine paZangg su klasés vadovu, kiekviena pusmetj
pildyti asmeninés paZangos lapus; 8) daugiau démesio skirti mokiniy darbui grupése bei skatinti
mokinius teisingai vertinti / jsivertinti grupés darba; 9) daugiau démesio skirti mokiniy vieajai
veiklai, jy argumentuotiems pasisakymams pamoky metu; 10) jtraukti kuo daugiau mokiniy |
projekting veikla. Daugiau organizuoti projekty ty dalyky, kuriy néra egzaminy programoje.
Rekomendacijos ,,Mokymasis virtualioje aplinkoje*: 1) metodinéje dienoje pristatyti savo sukurta ir
virtualioje aplinkoje pasidalinta medziaga; 2) mokykloje turéti daugiau interneto prieigy, kur galima
panaudoti iSmaniuosius telefonu mokytojams, dirbantiems virtualiose aplinkose, jdiegti klasése wi-
fi; 3) mokyklos bibliotekos prieiga naudojasi tik 44 proc. apklausty mokiniy, nustatyti priezastis ir
jas pagalinti. '

2018 metais [staigos i8laikymui skirtos 1&%os naudotos racionaliai ir taupiai, sprendimai dél jy
panaudojimo derinti su ]staigos savivaldos institucijomis, bendruomene. Per metus savivaldybés
IéSomis buvo atnaujintos sporto aikstelés (240654, 48 Eur), atnaujinta asfalto danga, pésdiyjy takai
Istaigos teritorijoje 497 kv. m (51089 Eur), dalis pastato cokolio 90 kv. m (7839,89 Eur),
technologijy kabineto grindy danga 65 kv. m (4255,36 Eur), suremontuoti du sanitariniai mazgai
(7094,75 Eur), nupirkti mokykliniai baldai (8 spintos ), 40 mokykliniy kédZiy, 2 magnetinés lentos,
7 kompiuteriai, 1 monitorius, 1 spausdintuvas, 2 daugialypés terpés projektoriai, automatinis
dokumenty naikiklis, atnaujintos Zaliuzés tre¢iame aukste (24 vnt.), 11 rolety. Pajamos, gautos uz
patalpy paslaugos suteikimg, skirtos kosmetiniam [staigos patalpy remontui (suremontuotas 115
kabinetas), atnaujinti pagrindiniai laiptai. Réméjy léSomis nupirkta [staigos krepsinio komandos ir
Sokejy apranga (291 Eur).

Planuodama artimiausiy mety veikla, [staigos bendruomené susitaré dél tokiy prioritety —
mokymosi pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams stiprinimas, taikant kiekvieno mokinio paZangos
matavimo sistemg ir didinti bendruomenés lyderystés gebéjimus

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2018 mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai (kuriais
Siektini vadovaujantis
rezultatai vertinama, ar

nustatytos
uzduotys
jvykdytos)

2018 uZduotys
(toliau —
uzduotys)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai




1.1 ]gyvendinti | Jgyvendintas | 1.Ivestasetatinio | 1. Iki 2018 m. birfelio ménesj visi
mokytojy etatinio | etatinio darbo | darbo pedagoginiai darbuotojai buvo supaZindinti
darbo uZmokeséio | apmokéjimas apmokeéjimas. su etatinio darbo uZmokes&io sistemos
sistemos atitiks teisés | 2. Pakoreguotos | nuostatomis. Iki 2018 m. birZelio 22 d.
nuostatas akty darbo sutartys. kiekvienam  mokytojui  paskirstytos
reikalavimus | 3. Papildytos kontaktinés valandos, aptartos
Videus ir datbo nelg?ntgktinés valanidos ‘fun}(cijo'ms,
tvarkos taisyklés. ng;éﬁ;{;ﬂ:ﬂ:}l kontaktine veikla ir veikla
;fka;f;}it ! Darbo tarybpje (201 8-07—1’9 protokolas Nr.
pareigybiy 2), Metodinéje taryboje (2018-08-24
apra§'yinai protokolas Nr.V9-6) aptartas veikly
‘ bendruomenei sgrasas bei $ioms veikloms
skiriamos valandos. SgraSas pristatytas
mokytojy tarybos posédyje (2018-08-30
protokolas Nr. V6-6).
2. 2018-08-23 perengti ir iki 2018-08-27
visiems pedagoginiams darbuotojams
jteikti praneSimai dél darbo sutarties salygy
keitimo ir pasitilymai dirbti pakeistomis
darbo sglygomis. Iki 2018-08-31 su 43
pedagoginiais darbuotojais  pasiraytos
atnaujintos darbo sutartys.
3. Istaigos direktoriaus 2018-08-24
jsakymu Nr. V-149 patvirtintos naujos
Istaigos darbo tvarkos taisyklés.
4, Istaigos direktoriaus 2018-08-24
jsakymu Nr. V-148 patvirtinta pareigybés
apraS§ymo forma. Iki 2018-08-31 pakeisti
48 ir pasiraSyti 3 nauji pareigybiy
apraSymai
1.2. Organizuoti | Sudarytos 1. Organizuoti 1. 2018 m. vasario-kovo mén. vyko III
tarpinstitucinj galimybés mokiniy ir gimnazijos klasiy mokiniy ir universiteto
bendradarbiavimg | mokiniy Klaipédos déstytojy  susitikimai  dél tiriamyjy-
su Klaipédos kiirybiniy universiteto kurybiniy darby vykdymo. Jvyko 5
universzi)tetu tiriamuyjy déstytojy darbiniai susitikimai (2017 m. geguzés 22 d.
darby sustitldnai. sudaryta bendradarbiavimo sutartis su
parengimui 2. Sukurta bendry Klaipédos universiteto Juros technologijy ir
veikly su gamtos moksly fakulteto JUry inZinerijos
Klaipédos penag,
o 2. 2018 m. sausio mén. parengta programa
umve1:s1t¢fu dél bendradarbiavimo konsultuojant
RESARLANIIN mokinius dél tirlamuyjy, kirybiniy darby
Hogisme, rengimo.
3. Rengiami 3. Parengti mokiniy darbai jvertinti geguzés
mokiniy 10 d.  bendroje  konferencijoje.
ktirybiniai- Bendradarbiavimo rezultatai buvo aptarti

tiriamieji darbai

mokytojy tarybos posédyje (2018-06-15
protokolas Nr. V6-4).

Pakeisti Klaipédos ,,Zemynos* gimnazijos
tirlamyjy-kirybiniy darby organizavimo
tvarkos III gimnazijos klasése nuostatai,




patvirtinti direktoriaus 2018-02-12 jsakymu
Nr.V-33

1.3. Sukurti
individualios
pazangos
stebéjimo sistemag

Sukurta
individualios
pazangos
stebgjimo
sistema

1. Susitarta su
bendruomenés
nariais dél
kriterijy.

2. Sukurta
individualios
pazangos
stebéjimo
sistema, aptarta
metodinése
grupése.

3. Parengta
individualios
mokinio paZzangos
stebésenos
sistema ir pradéta
taikyti

1. Parengtas Mokiniy individualios
pazangos stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos
mokiniui teikimo tvarkos apra3as, pristatytas
mokytojy taryboje 2018-05-24 (protokolas
Nr.V6-3) ir patvirtintas direktoriaus 2018-
06-07 jsakymu Nr. V-140.

2. Kiekvienga meénes; direktoriaus
nustatytomis dienomis kartu su dalyky
mokytojais susirinkimuose buvo aptariami
mokiniy pasiekimai, mokymosi problemos,
pagalbos nepatenkinamai besimokantiems
mokiniams suteikimo galimybes,
atsizvelgus | klasiy vadovy ar mokomuyjy
dalyky mokytojy rekomendacijas.

2. Signaliniai mokiniy rezultaty vertinimai
buvo aptarti direkcijos pasitarimuose bei su
mokiniais, jy tévais, klasiy vadovais
individualiy pokalbiy metu. Palyginti
mokslo mety pradZios ir signalinio mokiniy
mokymosi  pasiekimy  rezultatai ir
apibendrintos suvestinés  pristatytos
mokytojy tarybos posédyje (2018-12-21
protokolas Nr. V6-7).

4. AtsiZvelgus j mokytojy metodiniy grupiy
sitilymus, metodingje taryboje (2018-05-03
protokolas  Nr. V9-5, 2018-08-29
protokolas Nr. V9-6) ir mokytojy taryboje
(2018-08-30 protokolas Nr. 6) susitarta del
tobulintiny individualios mokinio paZangos
matavimo sriiy, fiksavimo formy ir
mokiniy kompetencijos aplanky formavimo

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

PrieZastys, rizikos

21, -

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas Mokytojy etikos kodeksas ir
patvirtintas direktoriaus 2018-10-23 jsakymu
Nr. V-208

Mokytojy etikos kodekso susitarimai uZtikrina eti$ka
mokytojy bendravimg ir bendradarbiavimg bei skatina
prisiimti atsakomybe uZ savo veiksmus

1.2. Parengtos [staigos darbuotojy,
dirbandiy pagal darbo sutartis, darbo
nuotoliniu  bldu taisyklés, patvirtintos

direktoriaus 2018-08-30 jsakymu Nr. V-150

Pedagogams sudarytas lankstesnis darbo grafikas ir
galimybé vykdyti sutartas uzduotis nuotoliniu biidu.
Tai padeda motyvuoti darbuotojus

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Siektini rezultatai

UZzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai




vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
4.1. - - o o

I SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apra§ymas Paﬁmulnaisgigtsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O]
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Gebejimas padéti Zmogui, grupei ar bendruomenei — tobulinti Zinias padedanc¢ias vykdyti
intervencijg, t. y. grupiy dinamikos (psichologijos ir procesy) i§manymas
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VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI
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_ VSKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Galutinis mety veiklos ataskaitos jv

9. 2019 mety uZduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)




9.1. Pakeisti etatinio
mokytojy darbo
apmokéjimg
reglamentuojandius
Istaigos dokumentus,
atsizvelgus j teisinio

Istaigos dokumenty,
reglamentuojandiy
etatinio mokytojy darbo
apmokeéjima, atitiktis
pasikeitus teisés aktams

reglamentavimo Istaigos darbuotojais ar jy atstovais.

pastkeitimyg Papildytos (pasikeitus teisés akty
reglamentavimui) ir  pasirasytos
mokytojy darbo sutartys

1.Pakeisti su teisés akty pakeitimais
susij¢ [staigos dokumentai: mokytojy
pareigybiy apraSymai, darbo tvarkos
taisyklés, darbo apmokéjimo sistemos
tvarkos aprasai.

Pakeisti [staigos dokumentai suderinti su

9.2. Parengti ir jgyvendinti
vykdomo projekto ,,Roots
and Offschoots® tarptautinj

Vykdomas tarptautinis
projektas puoselés
tradicijas, tolerancija,

1. Sudaryta darbo grupeé.
2. Patvirtintas vykdomo projekto veikly
planas.

renginj » Lradicijos ir | skatins kity kulttiry 3. Dalyvaus 100 mokiniy, 50 mokytojy.
Sventes® kartu su uZsienio | paZinimg, tarpkultiiring 4. Aptarti projekto vykdymo rezultatai
Saliy partneriais ir | komunikacijg mokytojy ir gimnazijos tarybose
Klaipédos miesto

mokyklomis

9.3. Kurti Siuolaikiskas | [rengta moderni 1. Suplanuotos lé3os, darby apimtys ir
ugdymo aplinkas formaliajam ir ivykdymo terminai.

neformaliajam $vietimui
pritaikyta lauko klasé

2.]rengta nauja, $iuolaikiska lauko klasé

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Del teisés akty, reglamentuojanéiy mokytojy darbo apmokéjima, kaitos ar jy jgyvendinimo
terminy atidéjimo uzduotis gali biiti jvykdyta i§ dalies

10.2. Dél pasikeitusiy uZsienio partneriy plany uZduotis gali biiti jvykdyta i§ dalies

10.3. Dél nepakankamo finansavimo gali prasit

i ugdymo aplinkos atnaujinimo terminai

Klaipédos miesto savivaldybés meras
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